Prefeitura Municipal de Itanhaém

Estancia Balnearia
Estado de Sdo Paulo

D.A. n? 154/2023 Itanhaém, 21 de junho de 2023.
Proc. n25.661/2023

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia cdpia
da Lei n® 4.668, de 21 de junho de 2023, que “Altera a reda¢dao dos arts. 1% e
22, ‘caput’, da Lei n° 3.999, de 11 de fevereiro de 2015, que institui o Regime
Especial de Trabalho para os ocupantes de cargos de Agente de Transito”,
originaria do Projeto de Lei n® 51/2023, de autoria do Executivo, aprovado por
essa Casa Legislativa em sessdo ordindria realizada em 19 de junho p.p,
conforme Autografo n® 41/2023, que foi por mim sancionado.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia os
protestos de minha alta consideragao. .

Atenéidosamente,

TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal

&

Ao
Excelentissimo Senhor
Vereador Fernando da Silva Xavier de Miranda
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'y, Prefeitura Municipal de Itanhaem

f Estancia Balnedria
? Estado de Sio Paulo

LEI N2 4.668, DE 21 DE JUNHO DE 2023

“Altera a redac¢do dos arts. 12 e 22,
‘caput’, da Lei n2 3.999, de 11 de
fevereiro de 2015, que institui o
Regime Especial de Trabalho para
os ocupantes de cargos de Agente
de Transito.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito
Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém
decretou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Os arts. 1° e 22, “caput”, da Lei n® 3.999, de 11 de
fevereiro de 2015, passam a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 12 Fica instituido o Regime Especial de
Trabalho destinado aos servidores ocupantes de cargos de Agente de
Trénsito, correspondente a prestagdo de, no minimo, 40 (quarenta)
horas semanais de trabalho, e caracterizado pelo cumprimento de
horério e local de trabalho variaveis, prestagdo de servigo em finais de
semana e feriados, plantdes noturnos e chamados a qualquer hora,
assim como pela sujei¢@o a trabalho perigoso, insalubre ou penoso,
observadas, sempre, as peculiaridades do servigo.” (NR)

“Art. 22 Pela sujeicdo ao regime de que trata esta
lei, os ocupantes de cargos de Agente de Transito fardo jus a uma
gratificagdo de 50% (cinquenta por cento), calculada sobre o valor da
respectiva referéncia de vencimento.” (NR)

Art. 2% As despesas .decorrentes da aplicagdo desta lei
correrdo a conta das dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua pu
produzindo efeitos a partir de 1° de julho de 2023.
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TIAGO RODRIGUES.CER¥ANTES
Prefeito Municipal

Reglstrada em livro proéprio. Proc. n® 5.661/2023.
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