
Prefeitura' Munic ipal de Itanhaém 
Estância Balneária 
Estado de São Paulo 

GP 305/2024 

Senhor Presidente, 

Itanhaém, 19 de junho de 2024. 

Em atenção aos termos do Requerimento n2 146, de 2024, 
de autoria do ilustre Vereador Fabio dos Santos Pereira, cumpre-me informar a essa 
E. Casa Legislativa que o Termo de Colaboração firmado com o Círculo de Amigos 
do Menor Patrulheiro de Itanhaém - CAMP, no corrente exercício, teve vigência 
apenas até 31 de março p.p. em atendimento à solicitação formulada pela própria 
entidade, conforme evidencia a documentação anexa. Assim, a referida parceria 
não foi extinta por inadimplemento de qualquer dos partícipes; apenas chegou ao 
seu termo final. 

Informo, ainda, que o agente público designado para 
exercer a função de gestor da parceria foi o Sra. Rosilda Aparecida de Azevedo 
Santos. 

Por fim, junto ao presente estou encaminhando a essa 
Colenda Casa de Leis as informações prestadas pela Secretaria de Relações de 
Trabalho. 

Sendo o que me cumpria informar, renovo a Vossa 
Excelência os protestos de minha alta consideração. 

Ao 
Excelentíssimo Senhor 
Vereador Fernando da Silva Xavier de Miranda 
DD. Presidente da Câmara Municipal de Itanhaém 
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RESPOSTA AO REQUERIMENTO No 146/2024. 

A/C: Sr Renato Lancellotti. 

ASSUNTO: Em resposta ao item 03 no requerimento no 146/2024. 

Pergunta; Existe algum plano formal para inserção de jovens no 
mercado de trabalho, em substituição aos serviços objetivados pela 
parceria extinta? 

As políticas implementadas pelo Governo Tiago Cervantes, notadamente 
através da Secretaria de Relações do Trabalho, liderada pelo Secretário 
Sr. Eliseu, representam um marco significativo na promoção do mercado 
de trabalho e no aprimoramento da capacitação profissional. Em um 
contexto onde a dinâmica laborai exige uma adaptação contínua e uma 
constante evolução das habilidades dos profissionais, tais iniciativas 
emergem como pilares fundamentais para fomentar a empregabilidade e 
impulsionar o desenvolvimento socioeconômico. 

É importante informar que, embora o PAT (Posto de Atendimento ao 
Trabalhador) empregue apenas maiores de 18 anos, a Secretaria de 
Relações do Trabalho está ciente da necessidade de capacitação para 
jovens. Com a extinção da parceria com o Circulo de Amigos dos Menores 
Patrulheiros (CAMP), que atendia jovens até 17 anos, não há um plano 
formal para a inserção direta desses jovens no mercado de trabalho por 
meio do PAT. 

Entretanto, a SERT oferece uma alternativa valiosa através do Programa 
PROFORME, que disponibiliza cursos de capacitação profissional para 
jovens. Esses cursos são projetados para equipar os jovens com 
habilidades práticas e conhecimentos técnicos, preparando-os para 
futuras oportunidades de emprego e contribuindo para seu 
desenvolvimento pessoal e profissional. 
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Dessa forma, a Secretaria de Relações do Trabalho continua 
comprometida com a formação e capacitação dos jovens, garantindo que 
eles tenham acesso às ferramentas necessárias para construir um futuro 
promissor. 

A parceria estabelecida com instituições renomadas, como SEBRAE, 
SENAI, SENAC, SENAR, QUALIFICA/SP, ESCOLA MÓVEL, ACAI, 
SICCOB, entre outras, é um testemunho da abordagem abrangente 
adotada pelo governo. Essas colaborações estratégicas desempenham 
um papel crucial ao oferecer aos jovens acesso a oportunidades de 
qualificação e inserção no mercado de trabalho. 

Destaque-se, sobretudo, o programa emblemático 'MEU PRIMEIRO 
EMPREGO', cujo escopo vai além da mera oferta de capacitação. Ao 
proporcionar aos jovens não apenas treinamento adequado, mas 
também facilitar o acesso a estágios e empregos reais, esse programa 
se revela como uma plataforma integral de preparação para os desafios 
do mercado de trabalho contemporâneo. 

Importa ressaltar que os benefícios decorrentes dessas iniciativas não se 
limitam apenas aos indivíduos em busca de oportunidades profissionais. 
As empresas também colhem os frutos desse investimento, ao encontrar 
uma mão de obra jovem, qualificada e motivada. Esse alinhamento entre 
demanda e oferta no mercado de trabalho não só fortalece as bases 
econômicas, mas também fomenta um ambiente propício à inovação e 
ao crescimento sustentável. 

A seguir, estão listados alguns cursos para jovens nessa faixa etária. 

Qualifica SP "Meu Primeiro Emprego" oferece vagas em cursos 
profissionalizantes. 

O programa é voltado para jovens 
de 16 a 24 anos que buscam 
ingressar no mercado de trabalho. 
As inscrições acontecem até 24 de 
abril. 
A Prefeitura de ltanhaém, em 
parceria com o programa Qualifica 
SP "Meu Primeiro Emprego", 
através da Secretaria de Relações 
do Trabalho, está oferecendo vagas para cursos na área de Gestão de 
Negócios. Destinadas a jovens de 16 a 24 anos com ensino fundamental 
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completo, as inscrições podem ser realizadas até o dia 24 de abril por 
meio da Plataforma PROFORME. Os cursos oferecidos são: Ajudante de 
Logística, Assistente Financeiro, Excel Aplicado à Área Administrativa, 
Gestão de Pequenos Negócios, Marketing Digital e Vendas em Redes 
Sociais e Office 2019. 
https://www2.itanhaem.sp.gov.br/2024/04/15/qualifica-sp-meu-primeiro-
emprego-oferece-vagas-em-cursos-profissionalizantes/ 

Itanhaém disponibiliza cursos profissionalizantes destinados aos 
jovens entre 16 e 24 anos. 

Se você jovem entre 16 e 24 anos, está à 
procura de emprego, aproveite essa 
oportunidade. O Governo do Estado de 
São Paulo, em parceria com a Prefeitura 
de Itanhaérn, por meio do PROFORME, 
está disponibilizando diversos cursos de 
qualificação profissional, alinhados com 
oportunidades de estágio e emprego. A 
iniciativa busca apoiar os jovens a terem a 
bagagem necessária para se inserirem no mercado de trabalho, 
principalmente nas principais áreas do setor produtivo. 
https://wvwv2.itanhaem.sp.gov.br/2023/08/08/itanhaem-disponibiliza-
cursos-profissionalizantes-destinados-aos-jovens-entre-16-e-24-anos/ 

Programa Inclusão Produtiva Jovem oferta cursos gratuitos aos 
alunos do ensino médio de Itanhaém 

A Prefeitura de Itanhaém, por meio do 
programa Inclusão Produtiva iniciou nesta 
semana a capacitação de 200 alunos 
oriundos da rede estadual de ensino. 
Totalmente online, os cursos são 
oferecidos pela Faculdade Unopar de 
Ponta Grossa, e o Instituto Mundo Melhor 
(SICOOB) com objetivo de proporcionar 
qualificação aos jovens para o ingresso no 
mercado de trabalho. 
https://www2.itanhaem.sp.qov.br/2022/07/01/programa-inclusao-
produtiva-jovem-oferta-cursos-gratuitos-aos-alunos-do-ensino-medio-de-
itanhaem/ 
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Casa do Artesão disponibiliza curso para quem deseja ingressar no 

mercado de trabalho 

Casa do Artesão, por meio do 
Programa Meu Emprego (antigo 
Time do Emprego) está com 
inscrições abertas para novas 
turmas de capacitação para 
jovens que desejam ingressar no 
mercado de trabalho. Com 
duração de 12 dias, o curso 

JOVEM 
no mercado 
de trabalho 

MEU EMPREGO 

PRIEFIMIRA 

rram4A,b4 

integra o Programa Municipal de Formação e Especialização 
(PROFORME), criado peia Secretaria Municipal de Relações do Trabalho 
que concentra todos os cursos de capacitação e qualificação ofertados 
gratuitamente por instituições públicas e privadas. 
https://www2. itan haem.sp.qov. br/2021 /09/01 /casa-do-artesao-
disponibiliza-curso-para-quem-deseja-entrar-no-mercado-de-
trabalho/ 

Novotec abre inscrições para áreas de gestão, idiomas e tecnologia 
da informação 

Os estudantes recebem certificado no final 
do curso. O certificado apenas ficará 
disponível após três meses do dia que o 
estudante fez a matrícula no site do Novotec. 
Os cursos disponíveis são: Banco de Dados, 
Desenvolvimento Mobile, Desenvolvimento 
Web, Espanhol Básico, Finanças na 
Empresa, Gestão Administrativa, Lógica de 
Programação e Planejamento Empresarial. 
https ://www2. itan haem.sp.qov. br/2022/1 0/1 7/novotec-abre-
inscricoes-para-areas-de-qestao-idiomas-e-tecnologia-da-
informacao/ 
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Curso de Balconista de Farmácia está com inscrições abertas 

ara se inscrever, os interessados devem 
ter idade mínima de 16 anos, serem 
alfabetizados e domiciliados no Estado de 
São Paulo. As inscrições acontecem por 
meio do Programa Municipal de 
Formação e Especialização 
(PROFORME), neste link. O curso inicia 
no próximo dia 13 de setembro, 100% 
online, com duração de 60 horas/aula. 
https://www2.itanhaem.sp.qov.br/2022/08/ 
23/curso-de-balconista-de-farmacia-esta-com-inscricoes-abertas/ 

VAGAS 
BALCONISTA 
DE FARMÁCIA 

TANHAÉM 

Expresso Sicoob qualifica 220 pessoas em parceria com a Prefeitura 
e ACAI 

Uma parceria entre a Prefeitura, 
Associação Comercial e o Instituto 
Sicoob possibilitou a 220 moradores 
de Itanhaém cursos de qualificação 
profissional certificados pelo Ministério 
da Educação. Com duração de 4 
horas, as aulas foram ministradas 
entre os dias 30 de maio e 3 de junho 
e aconteceram no ônibus do Expresso 
Sicoob com suporte do Centro Tecnológico da Secretaria de Educação. 
https://www2.itanhaem.sp.qov.br/2022/06/03/expresso-sicoob-qualifica-
220-pessoas-em-parceria-com-a-prefeitura-e-acai/ 

SECRETARIA DE RELAÇÕES DO TRABALHO 1 Rua Antonio Olivio de Araujo, 05 I Centro 

Telefones: (13) 3427.6234 / 3426.7674 / relacoesdotrabalho@itanhaem.sp.gov.br 

Autenticar documento em /autenticidade 
com o identificador 370033003500330037003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP 

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.



Secretaria de 
Relações do 
Trabalho 

PREFEITURA DE 

ITANHAÉM 

Jovens têm a oportunidade de profissionalização sem sair de casa 

Estão abertas as inscrições para 
vagas nos cursos de qualificação 
profissional do programa Novotec 
Virtual, destinados aos jovens com 
idades entre 14 e 24 anos e ensino 
fundamental completo. As inscrições 
devem ser feitas pela plataforma do 
Programa Municipal de Formação e 
Especialização (PROFORME), neste 
link. Trata-se de uma parceria da 
Prefeitura de ltanhaém, por meio da Secretaria de Relações do Trabalho 
com o governo do Estado de São Paulo. 
https://www2.itanhaem.sp.qov.br/2022/06/01/jovens-tem-a-oportunidade-
de-profissionalizacao-sem-sair-de-casa/ 

Cursos do Programa Via Rápida estão com inscrições abertas em 
Itanhaém. 

Para se inscrever, os interessados 
deverão ter idade mínima de 16 
anos, serem alfabetizados e 
domiciliados no Estado de São 
Paulo. Caso o número de inscritos 
seja superior ao número de vagas, 
serão priorizadas as pessoas 
desempregadas, com baixa renda e 
com deficiência. 
https://www2.itanhaem.sp.gov.br/202 
2/02/09/cursos-do-proqrama-via-ra 
em-itanhaem/ 

CURSO DE QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL GRATUITA 
EM ITANHAÉM 

„ •, 

, Os CURSOS DE QUALIFICAÇÃO dos 

Er= 
contam com bolsa-ausente de R$ 210 

o-com-inscricoes-abertas-

ossi Depieri 
Chefe de Gabinete. 

Secretaria de Relações do Trabalho. 
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