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Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa
Exceléncia, a elevada deliberagdo dessa ilustre Casa Legislativa, o incluso
projeto de lei que ratfica as alteragdes do Contrato de Consorcio Publico.
aprovadas pela Assembleia Geral de Prefeitos do Consorcio Intermunicipal de
Satde do Vale do Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE.”

Conforme ¢ de conhecimento dos ilustres Edis, a Lei
Federal n® 11.107, de 5 de abril de 2005, que dispde sobre normas gerais (e
contratagdo de consorcios publicos e da outras providéncias, preceilua que a
constituigdo de consorvios publicos como associagdo publica ou como pessoa
juridica de direito privedo se faz com observancia de todo um procedimento, que
envolve as seguintes fases: subscricdo de protocolo de inunq(uc (art. 3%),
publicagdo do protocolo de intengdes na imprensa oficial (art. 4%, § 59), lei de
cada um dos entes fede-ativos consorciados ratifizando, total ou mrualmenle. 0
protocolo de intengdes (art. 52) ou disciplinando a sua participagdo no consorcio
(art. 5%, § 4°), celebragiio de contrato (art. 3%) e atendimento das disposi¢oes da
legislagdo civil, quando se tratar de consorcio com personalidade de direito
privado (art. 6%, 11).

Desse modo, a consttui¢gdo de consorcio pablico
depende da prévia subscrigdo de protocolo de intengdes. ratificado mediante |2i
de cada um dos entes federativos consorciados,
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publico, também precisa ser ratificada mediante lei pela maioria dos entes
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consorciados, conforme exigéncia prevista no art. 12-A da precitada Lei Federal
n® 11.107, de 20035, incluido pela Lei n® 14.662, de 2023.

Nessas condi¢des, submeto a apreciagdo dos ilustres
membros dessa Casa Legislativa o presente projeto de lei que visa ratificar as
alteragdes introduzidas no Contrato de Consorcio Publico, aprovadas pela
Assembleia Geral de Prefeitos do Consorcio Intermunicipal de Saude do Vale do
Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE. na conformidade das Resolugdes n®
006/2023, de 27 de dezembro de 2023, n® 007, de 27 de dezembro de 2023, n®
001, de 30 de janeiro de 2024, n® 006, de 27 de maio de 2024, n® 007, de 27 de
maio de 2024, n® 008, de 27 de maio de 2024, n® 10, de 22 de novembro de 2024
e n2 011, de 22 de novembro de 2024, que fazem parte integrante do presente
projeto de lei.

Expostos, dessa forma, os motivos determinantes da
minha iniciativa, e solicitando que sua apreciagdo se faga em carater de
urgéncia, nos termos do artigo 33, § 1% da Lei Organica do Municipio de
{tanhaém, submeto 0 assunto ao exame dessa Egrégia Casa de Leis.

Na oportunidade, reitero a Vossa Exceléncia meus
protestos de respeitosa consideragio.

TIAGO RODRIGUES\CERVANTES
Prefeito Municipal

AD

Autentlcar documento em /autenticidade
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PROJETO DE LEI

“Ratifica as alteragdes do
Contrato de Consorcio Piblico,
aprovadas pela Assembleia Geral
de Prefeitos do Consorcio
Intermunicipal de Saide do Vale
do Ribeira e Litoral Sul -
CONSAUDE.”

Art. 12 Ficam ratificadas, nos termos do art. 12-A da Lei
Federal n® 11.107, de 6 de abril de 2005 e do art. 29 do Decreto Federal n® 6.017,
de 17 de janeiro de 2007, as alteragdes do Contrato de Consorcio Publico,
aprovadas pela Assembleia Geral de Prefeitos do Consorcio Intermunicipal de
Saide do Vale do Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE, na conformidade das
Resolugdes a seguir especificadas, que fazem parte integrante desta Lei:

I - Resolugdo n? 006/2023, de 27 de dezembro de 2023,
que dispde sobre a alteragdo do Contrato de Consorcio Plblico do CONSAUDE e
da outras providéncias;

Il - Resolugdo n® 007, de 27 de dezembro de 2023, que
dispde sobre alteragdes do Contrato de Conséreio Pablico do CONSAUDE e da
outras providéncias:

I1 - Resolugdo n® 001, de 30 de janeiro de 2024, que
dispde sobre alteragdes do Contrato de Consorcio Piblico do CONSAUDE e da
outras providéncias;

IV - Resolugdo n® 006, de 27 de maio de 2024, que
dispoe sobre alteragdes do Contrato de Consorcio Publico do CONSAUDE e da
outras providéncias;

V - Resolugdo n® 007, de 27 de maio de 2024, que dispde
sobre alteragdes do Contrato de Consorcio Publico do CONSAUDE e da outras
providéncias;

V1 - Resoluc;éo n? 008 de "7 de maio de 2024, que
: ke NSAUDE e da
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consorciados, conforme exigéncia prevista no art. 12-A da precitada Lei Federal
ne 11.107, de 2005, incluido pela Lei n® 14.662, de 2023.

Nessas condicdes, submeto a apreciacdo dos ilustres
membros dessa Casa Legislativa o presente projeto de lei que visa ratificar as
alteracoes introduzidas no Contrato de Consorcio Publico, aprovadas pela
Assembleia Geral de Prefeitos do Consorcio Intermunicipal de Saide do Vale do
Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE, na conformidade das Resolugdes n®
006/2023, de 27 de dezembro de 2023, n® 007, de 27 de dezembro de 2023, n®
001, de 30 de janeiro de 2024, n® 006, de 27 de maio de 2024, n® 007, de 27 de
maio de 2024, n? 008, de 27 de maio de 2024, n® 10, de 22 de novembro de 2024
e n2 011, de 22 de novembro de 2024, que fazem parte integrante do presente
projeto de lei.

Expostos, dessa forma, os motivos determinantes da
minha iniciativa, e solicitando que sua aprecia¢do se faga em carater de
urgéncia, nos termos do artigo 33, § 19 da Lei Organica do Municipio de
[tanhaém, submeto o assunto ao exame dessa Egrégia Casa de Leis.

Na oportunidade, reitero a Vossa Exceléncia meus
protestos de respeitosa consideragdo.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal

Ao

~
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RESOLUCAD N°. 006/2023 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023,

“Dispbe sobre a alteragio do Contrato de Consdrcio
Pablico do CONSAUDE e da outras providéncias.”

O PRESIDENTE DO CONS@RCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL - CONSAUDE, no uso das atnibuigbes que s3o canferidas pelo inciso 1V do
art. 20 do Contrato de Consdrcio Publico ¢ de acordo os demals dispositivos legais aplicavels,
FAZ SABER que 3 Assembleia Geral de Prefeitos sprovou e eie sancions e promulca a
seguinte Resolugho:

Art. 19, Considera-se para o cdiculo do piso salarial instituico pela Le: Federal n® 14,434, de
4 de agosto de 2022, o valor remuneratonio dos profissionals, eguivalente ao somatéro do
Vencimento Basico (VB) e &s ventagens pecunidrias de natureza Fixa, Gerai e Permanents
(FGP), nSo sendo computadas, dessa forma, parcelas indenizatdrias, vantagens pecuniarias
varigveis, Individuais ou transitdnas.

Art. 2°. O valor da Assisténcia Financeira Complemnantar ndo altera o vencimento basico dos
respectives Servidores.

Paragrafo dnlco, Permanace inalterada & legisiagio que fixa » remuneragio & o vencimenta
base qos respectivos Servidores nos termos da Resolucdo 003/2022.

Art. 3°. A Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Unido nSo implica em
sumento automético de outras parcelas ou vantagens remuneratérias & ndo sar2 Incorporada
a0¢ vendmentos ol as remunéracbes dos profissionals contemplados.

Art. 4°. Compete & Unido custear, nos termos da Emenda Constitucional n® 127, de 22 de
dezembro de 2022, os valores s titulo de Assisténcia Financeira Complementar para
atingimento do pisc salaral, ndo senco repassada essa responsabilidace de forma automatica
80 CONSAUDE, estando =ste desobrigado do seu cumprimento em caso de no custeio pela
Unido.

Paragrafo Gnico. Fica autorizado a0 CONSAUDE conceder o pagamento da complementacdo
de valores aos Enfermeiros, Técnicos & Auxiliares de Enfermagem, vinculados 20 CONSAUDE
pera o alcarke do piso salarial estipulado peia Lai Federal n® 14.434, de 4 de agosto de 2022,
até o limita da Assistédncla Financeira Complementar transfenda pea Unido, observaca a
proparcionatidade da carga hordria de 44 (quarznta ¢ quatro) horas semanais,

Art. 5° Os valores repsssados a titulo de Assisténga Financeira Complementar da Unide
sardo destacados no contracheque dos profissionais com rubrica especifica.

Art. 6° Esta resolucdo entrard em vigor 3 partir de sua ratificagdc peias Camaras
Lagisiativas da maloria dos entes cunsorcados, conforme o disposto no artigo 12-A da Lal
Federal n® 11.107/2005, com efeitos a contar ce 19 de malo de 2023, ficando revogadas as
disposiglies em contrano

,-”‘—2'— -
< e e~
VINICIUS ERANDAO DE QUEIROZ
Presidents do CONSAUDE
Prefeito Municipal de Miracatu/SP

Pariquera-AQU{SP}, 27 de t\k&en\bro de 2023,

Autenticar documento em /autenticidade
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RESOLUCAO N° 007, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023

“Dispbe sobre alteragdes do Contrato de
Consbrele Plblico do CONSAUDE e da outras
providéncias.”

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO
RIBEIRA E LITORAL SUL - CONSAUDE, no uso das atribuigdes que |he sio
conferidas pelo inciso IV do art. 20 do Contrata de Consédrclo Poblico e de acordo com
o demais dispositivos legais aplicaveis, FAZ SABER que a Assemblesa Geral de Prefeitos
aprovou £ ele sanciona e promulga 3 seguinte Resolugio:

Art. 1°. O artigo 14° do Contrate de Consdreio Pablico do CONSAUDE passars a vigorar
com 3 seguinte radagdo:

Art. 14°, Para os servidores cedidos 20 CONSAUDE pelos entes da
Federacdo consorclados, ou com gies conveniados, na forma e condigoes da
legisiagdo de cada um, bem como da Let Federal n® 11.107, de 06 de abril
de 2005 e seu Decreto n® 6,017, de 17 de janeiro de 2007 e deste
Instrumento, sera observado:

1 - os servidores recebidos em cessdo manterdo 3 percepgac de
remuneracdo do ente cedente, permanecendc no seu regime furidico €
previdenciario originario, sem prejufzo de eventual gratificagdo por forga do
Inciso seguinte;

11 - os servidores ou empregados publicos dos entes das esferas federal,
estadual € municipal cedidos junte 20 CONSAUDE terdo direito a gratificagdo
sobre a remuneracdo squivalente a diferenca antre o vencimento ou saidric
do cargo ou emprego publico de origem & o vencimento ou saldrio do
CONSAUDE previsto nos Anexos [ a VIl deste Instrumento, quando exercar
fungdo ecuivalente ao carge ou emprego publico do quadro de pessoal do
Cansdrcio Publico;

i1l - O servidor ou empregado publico dos entes das esferas federal,
estadual € municipal cedidos junto ao CONSAUDE designade para exarcicio
de funcdo de confianca perceberd & remuneragdo do cargo ou emprege
publico, acrescida do valor da funcdo para o qual fol designado, nos termos
dos Anexas 1-D, 11-D e V1 |ntegrantes deste Instrumento, concedida pelo
Diretor Supenntendente,

IV - Os servidores ou empregados publicos dos entes das esferas federal,
estadual € municpal cadidos Junto ao CO, SAUDE terdo direito a gratificacdo
para ressarcimento de despesas, limitafia\a madia mensal de gastos com
alimentaciio e estadia ou deslocamento/ deldamenta comprovadas através
de cocumanto (dbneo; )

-i.\_l

Autenticar documento em /autenticidade
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V- ¢ pagamento de adicionats ou gratificaghes, ndo configura vinculo novo
do servidor ou empregado publico cedido, inclusive para a2 apuraglio de
responsabllidade trabzihista ol previdencidria;

V] - 0 ente da federagdo consorciado que assumiu o Onus dz cessdo do
servidor poderd contabilizar os pagamentos de remuneracdo como crédites
nabels para operar compensacao com obrigagdes pravistas no Cantrato de
Ratelc.

PAI‘G;I.AFO PRIMEIRO - Nos termos deste artigo, o servidor pablico do
CONSAUDE pocerd ser cedido aos entes federativos consorciados, para o
exercicio de cargo, emprega ou funglo especificos, por prazo determinado,
mediante dedsSo de 2/3 (dols tergos) dos membros da Assembleia Geral.

PARAGRAFD SEGUNDO - O ente federativo consorciade que assumiu o
dnus da cessdo serd responsavel pela remuneracio do servidor cedido, na
forma prevista em sua respectiva legisiacdo iocal, exceto se previsic de
mado diverso no instrumento de cessdo, contrato de programa, convénlo,
acordo de cooperacdo, termn de colaboragde ou outro Instrumento
congénere firmado pelo CONSAUDE.

Art. 20, Estz resolugdo entrard &m vigor 2 partir de sua ratificachio pelas Camaras
Legislativas da maloria dos entes consorciados, conforme disposto na artigo 12-A da Lei
Federal n® 11,107/2005.

Pariquera-Agu(SP), 27 de dezembro de 2023,

Presidente do CONSAUDE
Prefeito Municipsl de Miracatu/SP

Autenticar documento em /autenticidade
com o identificador 370035003900340039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art. 4°, Il da
Lei 14.063/2020.
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RESOLUCAOD N° 004, DE 30 DE JANEIRO DE 2024

“Dispde sobre altaracbes do Contrato de Consdrcio
Publico do CONSAUDE e da outras providéncias.”

O PRESIDENTE DO CONS.ORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL - CONSAUDE, no uso das atribuicies que ihe sdo conferidas pelo Inciso IV
go art. 20 do Contrato de Consdrclo Plblico 2 de acordo com os demals dispositivos legais
aplicdvels, FAZ SABER gue a Assembleia Geral de Prefeitcs aprovou € sle sanciona &
promulga a sequinte Resolugdo:

Art. 1° - Ficam criadas as vayas de cargos efetivas, no Anexo [-C, & respectivas atribulclas,
Anexo VII-A, do Contrato de Consérzio Publico, conforme as Planilhas I @ 11, da presente
Resolucdo.

(QUADRO DE PESSOAL - VAGAS CRIADAS - ANEXO I1-C)

CARGD | REQUISITOS | WeR. | CH.  |cRACADVAGAS| TOTAL

Onplorma, deviderments regstrads, da condusls de Cnsino S oensr am
Medoma, lormeads por lestitucio de Sung 2
NAUrOPDOES o eror recmhucds palo MEC, Aesdinaa Midica em Neutipedatra, e «® z
reconhacida pelo NEC e registra no Conssihe Ragonal de Radiana,

Oepbama, devidaments registrada, Or condtssla ds Erwno Supenior am
Pacslogin, feemecto por  LulitulcEo ve Besinu

Neurcpecdiaga Superier reconbands pxs MEC, oam e e 3 b
especiaireclo = Newropa ordog s, resonhesds peio KES |
« regisiro no Conen'ha Ragiarsl de Pacologis. I
L L 4
Planiiha I —

Autenticar documento em /autenticidade
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(ATRIBUICOES - ANEXO VII-A)

NEURQPEDIATRA:

Reafizdr 0 scompanhamento =m criangas e sdolescentes, prevancla, Miagnostion o fratamento das douncss
nevraldgicas vinculades au déficit no desenvolvimento intelectusl, svaliando o sistema nervoso centrsl (Cénebm,
cérebelo & tronce  encalfdlicol »  pariférica (nervos); Imerpratar o8 resullacdes de exames e
neurafisiologia clinica, COMPAraNdo-0s com 08 dados FOrMALE  DAra compigrmentsr © SlEpnOsticn; soNCIEar  examas
complamantares, mparato-lels & Imagem, Indicar exames raciogrificos para localizar b processe patolgico;
planepr & SLIRNVOIVOr programas educativos, arttands o paciante & 2 secledade, promover 3 Intagrachks do
pacients a0 sou mMaeio]  pienejor € deservolvir  programas  de pravengdo; indicar  exames
ge eletrogncefeiografia; participsr das stvidedes de emind, pasguisa e extensda; montar plarejemento
Ingdhadual, por pacente; Intarvir & aretar & equise. Mealizar devoldtive 308 NEPONSaves. PartLipar de reunides Os
pquipE parn scusshes de caso ¢ Minhamento dos sarvicos; svarcar outras  résponsanilidaces/atrisulgtes
correiatay; tor nogdes de Informitica

Examinnr pacientes com Legles pacroneados para tor 0Cess0 @ dados precisas = Kenlficar a orgem psiooidgica oo
neurnldgics gue gera aigum tipo de COMPOrtamento; emitir |audn nauropsicalogico; remlizar avelieghe, dingndatico,
progndutics, IMtervencic, sCOmPanhameEnts & onentaglic Jos sspectos peicoidgices ¢ neurocaicoldgicns, de AComc
com a potologia/doenca-base ¢ falxa oty do pacients, realizar atandimentos e grupo & Individbsls visande
também o suporte famiiisr] estuder, pesgusor € avaiiar ¢ desenvoivimento Copnitivo € o processos mentais &
wew's dos ndividuos atendidos, com & fnalidade de andlse, tratamento, crevenglio e crentaclio; reslicor
stividades técricas assistencles visendo essegurat ¢ phang aendiments dos PAsENins Com sutiimo & damae
warstomos de neurodeseavolvimentn, avadlar, por melo de protacolos, principats barmiras 26 desanvolvimento,
montar planejameno Individual, por paciente, ntervi @ orlentat & suuipe: reailzar devoluliva sos rasponsavels:
participar e reunides de equiPe Dora discussdes de Case & AINKaMENts GOS SErVICOS, esercer  ourras
responsaoiligades/at bules comatatas; tar nogles de Informinca

Planiiha Il

Art. 29 - Esta Resoluglo entra am vigor na date de sua publivacdo, ficando revogadas as
disposigbes em contrdrio.

Panquera-Acu (5P}, 30 de janelro de 2024,

—

NDAO DE QUEIROZ
Presidente do CONSAUDE
Prefaito de Mirscaty - SP

Autenticar documento em /autenticidade
com o identificador 370035003900340039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art. 4°, Il da
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RESOLUCAO N°006, 27 DE MAIO DE 2024

"Dispdo sobra altaragbes do Contrato de Consdrclo
Piblico do CONSAUDE & da outras providéncias. "

O PRESIDENTE DO ool_usoucxo INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA &
LITORAL SUL - CONSAUDE, no use tas atribuigbes que Ihe 550 confaridas pelo inciso [V de art.
20 do Contrato d2 Consdrcio Publico & de acordo com ¢s demals aispositivos legais aplicivers,
FAZ SABER que 3 Assembieiz Garal de Prefeitos aprovou e ele sannena e promuiga & seguinte
Resolucho:

Art. 19 - izo alterada & descricado Uo cargo de Terapeuta Ocupacionai constante no Anexo I-A do
Contrato de Consdroio Pablico. cantorme 2 Planilba 1 ca presente Rgsolucdo

(QUADRO DE PESSOAL -~ VAGAS AMPLIADAS ~ ANEXO I-A)

7 CARGO e, | rer.  TOTALDE |
VAGAS
T_empeom Ocupacional 30 19 | 04 |

Planiiha 1

Art. 2° - Estz resolucio entrard em vigor a partir de sua ratificagho pelas Camaras
Legisiativas da maioria dos entes consorciados, conforme disposto no artigo 12-A da La
Federal n® 11.107/2005.

Pariquera-Agu (SF), 27 dw maio de 2024

VINICIUS BRANDAO DE QUEIROZ
Presidentz do CONSAUDE
Prafte de Miracatu - SP

) B Autenticar documento em /autenticidade
com o identificador 370035003900340039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art. 4°, 1l da
Lei 14.063/2020.
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RESOLUCAO N° 007, DE 27 DE MAIO DE 2024

“ Dispde sobre alteracdes do Contrato de Consércio
Pablico do CONSAUDE e da outras providéncias,

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL -~ CONSA!'JDE. no uso das atribuigdes que (he s3o conferidas pelo incse IV
do art, 20 do Contrato de Consdrcio PUblico e de acordo com o8 demals dispositives ega’s
aplicavels, FAZ SABER que a Assembisiz Geral de Prefeitos aprovou & éle sanciona &
pramulga a saguinte Resolugio:

Art. 1° - Fica revogads a Resolugac n® 001, de 30 de janeiro de 2024, por erros matenais
venficados em sua redacio,

Art. 2° - Tendo em vista a Revogacdc da Regolugdo n® 001, de 30 de janeiro de 2024, ficam
crisdas as vagas de cargos efetivos no Anexc [-C, Anexo i-A e respectivas atribuigbes no
Anexo V1i-A, do Contrato de Consdrcia Piblico, conforma as Planithas I, II e ITI, da
presente Resolugao

(QUADRO DE PESSOAL - VAGA CRIADA - ANEXO 1-C)

CRIAGA

CARGO REQUISITOS REF CH O  TOvAL
VAGAS

Diploma devidamente registrado, de
conclusdo de Ensino Superor &m
Medicina, fornecids por Instituig8o
Neuropediatra de Ensino Superior reconhecids pelo 0é a0 2 2
MEC, Residéncie meédica em
Neuropediatria, reconhecida pelo
_MEC e registro no CRM.

Plapiiha i
(QUADRO DE PESSOAL - VAGA CRIADA ~ ANEXO I-A)

T . | CRIAGA
CARGO ‘ REQUISITOS REF CH | o TOTAL
; | ] VAGAS
!Diploma devidamente registrado, de |
conclusiio de Ensino Superior em
| Psicologia, fornecido por Instituicdo
| ge Ensino Superior recanhecida pelo
Neuropsicélogo | MEC; Ezpedaliaacaa p:m 19 | 4 ¢ 2
Neurgpsicologia, reconhecids »elo
MEC e registro ro Canseiho Regional \
\

| de Psicologia. | | | N

Elanliha 1x
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[ATRIBUICOES -~ ANEXO VII-A)

NEUROPEDIATRA:

Reallzar o acompanhamento em criangas ¢ 2dolescentes, prevengdo, diagnostico =
tratamento das doencas neurol6gicas vinculadas ao déficit no desenvolvimenta intelectual,
avaliando o sistema nervoso central (cérebro, cerebelo e tronco encefdlico) e periférico
[nervos); intarpratar o5 resultados de exames de
neurofisiologia clinica, comparando-os com os dados normais para complementar
o diagndstico; solicizar exames complementares, laboratoriais e imagem, indicsr exames
radiograficos para localizar o procasso patolégico; planejar e desenvolver programas
sducatives, orientando o padiente & a socledade, promover 3 IntegragBo do psciente ao
seu melo; planejar e desenvolver programas de prevengdo; Indicar exames
de eletroencefzlografia; participar das atividades de ensino, pesquisa & extensso;
montar plansjamento individual, por paciente; Intervir e orientar 2 equipe. Realizar
devolutiva acs responséveis. Particpar de reunides de equipe para discussdes de casc e
alinhamento  dos  servigos; exercer autras responsabilidades/atribuigies
correlatas; ter nogles de [nformatica.

Examinar pacientas com testas padronizados para ter acesso a dados precisos e |dentificar a
origem psicolégica ou naurolégica que gera algum tipo de comportamento; emitir laude
neyropsicoldgico; realizar  avaliag8o, diagnéstico, prognostico, intervengan,
acompanhamento & orlentacdc dos aspectos psicoldgicos e neuropsiculoglcos, de acordo
com a patologia/doenga-base 2 falxa atéria do pacients; realizar atendimentos 2m Qrupo e
individuais visando também o suporte familiar; estudar, pesquisar e avaliar ¢
desenvolvimento cognitivo € os processos mentais e soclals dos individuns atendidos, com 2
finalidade de andlise, tratamento, prevenclo e orientagao; realizar atlvidades técnicas
assistencials visando assegurar o pleno atendimento dos pacientes com autismo e demais
transtornos de neurodesenvolvimento; avallar, por meio de protocolos, principals barrelras
de desenvolvimento; montar planejamento Individual, por paciente; intervir € orlentar a
squipe; realizar devolutlva acs responsdveis; participar de reunides de equipe para
discussbes de casc e  allnhamentn dos  servigos; exercer outras
responsabllidades/atribuicBes correlatas; ter ncgdes de Informatica,

Planiiha XXX

Art. 39 - Esta resolucdo entrard em vigor 2 partir de sus ratficagdo pelas Camaras
Legisiativas da maloria dos entes consordades, conforme disposto no artigo 12-A da Lai
Federal n® 11.107/2005.

Parquera-Agu (SP), 27 de maio de 2024,

- - ——
P —
. A\

VINECIUS BRANDAO DE QUEIROZ
Presidents do CONSALIDE
Prefeito de Miracatu - SP

L

) B Autenticar documento em /autenticidade
com o identificador 370035003900340039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art. 4°, Il da
Lei 14.063/2020.




Prefeitura Municipal de Itanhaém

Estiancia Balnearia
Estado de Sao Paulo

<
LA
-,

444

6 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
s Mdm[xpo&:m&ios.wo.&nm.Puiqun-Aw,‘SPlC!P:11.930(!)0
CONSADDE Tek: (13} 38569600 | www consaude.arg br | NP 57.740.490/0001-80

RESOLUCAO N° 008, DE 27 DE MAIO DE 2024

"Dispde sobre alteracbes do Contrato de Consorcio
Pablico do CONSAUDE e da outras providéncias, "

O PRESIDENTE DO conspacxo INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL - CONSAUDE, no uso das atribul¢fes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV
do art. 20 do Conurato de Consdrcio Publico @ de acordo com os demais dispositivos legais
aplicdveis, FAZ SABER gue 2 Assembleia Geral de Prefeitos aprovou € ele sanciona ¢
promulga 3 seguinte Resolugdc:

Art, 1° - Fica criade # inserido o carge &m comissde de Diretor de Servigos Téanlcos
Auxifiares no Anexc 1-B e respectivas atribuigdes no Anexo VII-B do Contrato de ConsdrTio
Publico, conforme as Planilbas X & 1I da presente Resolucdo.

Art. 29 - Também fica extinto o cargo comissionado de Coordenador de Servigos Técnicos
Auxiliares constante do Anexo-1-B do Contrato de Consdrcio Publice, conforme Planiiha [II da
presente Resolugdo.

Art. 3° - Esta resolucdo entrard em vigor a particr de sua ratificagdo pelas Camaras
Leglslativas da maioria dos entes consorciados, conforme disposto no artigo 12-A da Lei
Federal n® 11.107/200S.

Paragrafo Unico. Em observéncia ao artigo 21 da Lel Complementar n® 101, de 04 de maio

de 2000 (L2| de Responsabilldade Fiscal), as Cdmaras deverdo se atentar & vedagdo de
criagdo da despesas nos 180 dias anterjores ao final do mandato.

(QUADRO DE PESSOAL - VAGA CRIADA - ANEXO I-B)

= es =
‘ ‘ |CRIACAO
- CARGO REQUISITOS REF c._u _VAGAS TOTAL

“Formaggo  superior em
Salde, especializagdo 2m

DIRETOR DE SERVIGOS ;
l % Gest3o na drea de Salde ou | 27 | 40 01 01 |
| TECNICOS AUXILIARES-HRLB iRt CormBraaan. s J ‘

) | {
——— |administracdo publica, - [ \
Planilha I -
Autenticar documento em /autenticidade 1
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(ATRIBUXCOES - ANEXO VII-A)

RIRETQRIA DE SERVICOS TECNICOS AUXILIARES-HRLS

Planejar, Dirigir, Organizar, Integrar, Coordenar e Supervisionar agbes dos Servigos
Técnicos/Auxilares multiprofissional da Instituigdo, junto aos Coordenadores e Responsavels
técnicos dessa Diretoria. Garantir que os trabalhos sejam concluldos dentro dos prazos e
orgamentos especificados, além de motivar os lideras das equipes. Supervisionar, Realizar
avallagBes, Monitorar a qualidade de todos os processos executados dos servigos técnicos.
Gerir, Assessorar 2 Acompanhar os setores técnicos nas demandas administrativas
Instituclonals, assegurando gesto de materiais e medicamentos junto aos Coordenadores e
responsévels técnicos do Hospital desta Dirstoria. Assessorar, Participar e Municiar 8 Diretoria
Técnica do andameato dos servigos técnicos da unidade, assim como colaborar no
Planejamentt dos objetivos, estratéglas e politicas operacionais da Diretoria Técnica do
Hospital. Realizar articulagBo entre as unidades técnicas e as unidades que operacionalizam a
assisténcia em demandas da rede na regldo, conforme pactuagdo Iinstitucional.

Planilha II

(QUADRO DE PESSOAL ~ VAGA EXTINTA -~ ANEXO I-8)

CARGO REF VAGA EXTINTA

COORDENADOR DE SERVICOS TECNICOS

AUXILIARES 26 01

fa— — — —

Planilha IX1

Pariquera-Agu (SP), 27 de maio de 2024.

. .

R -

VINICIUS BRANDAO DE QUEIROZ
Presidents do CONSAUDE
Prefelto de Miracatu - SP
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RESOLUCAO N° 10, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

“Dispde sobre aiteracSes do Contrato de Consorcio
Pablico do CONSAUDE e dé outras providénclas.”

O PRESIDENTE DO CONS,ORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL - CONSAUDE, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Inciso IV
do art. 20 do Contrato de Consércio PUblico € de acordo com os demals dispositivos legals
apliciveis, FAZ SABER gue a Assembleis Geral de Prefeitos aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Resolucdo.

Art. 1° - Fica Inciuldo o Artigo 69 do Contrato de Conséreio PUblice com @ seguinte redacao:

Art, 69 - Fica instituido o Diéric Oficial Eletrbnico do Consdreio Intermunicipal
de Salde do Vale do Ribelra e Litoral Sul - CONSAUDE, como érgdo oficial para
a publicago legal e divulgagdo dos atos do Poder Executivo deste consérco
publico.

PARAGRAFO (INICO. O Didric Oficial de que trata esta Resolugdo atende acs
principlos da transparéncia e publicidade de acordo com & Lel Complementar n®
13772011 & serd veiculado no seguinte enderego  eletrdnito:
wwwonsaucge org.br, no  link  www.consayde.orgidiana-aficial, na rede
mundial de computadores - Internet.

Art. 2° As publica¢des serdo assinadas digitalmente atendendo 30s requisitos
de autenticidade, Integridade, validade furidica e Interoperabilidade de Infra-
Estrutura de Chaves Piblicas Brasileiras - ICP - Brasil.

§ 1° O contelido das publicagies do Diario Oficial Eletrdnico de que trata ests
ResolugSo sera assinado digitalmente com base em cartificado emitido por
autoridade certificadora credenciada,

§ 2° As publicagbes a gue se refere o caput deste artigo serdo assinadas por
um agents publico designado por ate do Chefe do Poder Executivo.

Art. 3° Qs atos oficlals de efeitos extamos surtirdo seus efeltos somente depois
de publicados no Diario Oficial ora instituido.

§ 1° De forma suplementar ao Didric Oficial Eletrdnico de que trata ests
Resolucdo, serdo publicados os documentos dos referidos atos no site oficlal do
CONSAUDE, veiculado no seguinte endereco eletrdnico: www.consaude,org. e,
contendo o enderago eletronico onde a conteldo possa ser acessado na

integra.

§ 2° Uma vez publicados, os refaridos ates permanecerdo a disposicBo no
respective anderacy alatronico.

Art. 47 Caberd 20 Presidente do CONSAUDE regulamentar, mediante fh_creta. s
nresante Resolucdo, apds esta ser aprovada pelas Camaras Mugiclogis da

TN\ 1
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malaoria dos entes consorciados, conforma disposte no artigo 12-A da Le
Federal n® 11,107/2008,

Art. 2° - Esta resclugdo entrara em vigor a partic de sus ratifica¢do pelas Camaras
Municipals da maloria dos entes consorciados, conforme dispostoc ne artigo 12-A da Lel
Federal n® 11.107/20085.

Pariguera-Acu (5P), 22 de navembro de 2024,

—

ym quunoz

Presidents do CONSAUDE
Prefeito ge Miracatu - SP
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RESOLUCAO N° 011, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

“Dispde sobre alteragbes do Contrato de Consércio
Piablico do CONSAUDE e dé outras providéncias. ™

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL - CONSAUDE, no uso das atribuigdes que he sdo conferidas pelo inciso IV
do art. 20 do Contrato de Conséreio Plblico @ de acordo com os demais dispositivos legais
aplicdvels, FAZ SABER que a Assembleia Geral de Prefeitos aprovou e ele sancons €
promulga a seguints Resolugdo:

Art. 1° - Ficam criadas as vagas de cargos efetivos, no Apexo I-A & |-C @ respectivas
atribuigbes do Anexo VII-A do Contrato de Censdrclo Piblico, conforme as Planithas X @ IX
da presente Resoluc3o,

Art, 2° - Ficam fixadas as atribuiches dos cargos comissionadas constantes do Anexg {-B do
Contrato de Consérdo Publico, conforme & Planilha XXX da presente Resolucdo.

Art. 3° - Fica alterado o vaior de referdncia do cargo de BIOMEDICO constante do Anexo I-A
do contrato de Consdrelo Pablico, conforme Planilha IV da presente Resolugao,

Art. 4° - Ficam lixados 05 requisitos dos cargos efetivos, no Anexo [-A do Contrato de
Consércio Piblico, conforme Planilha V da presente Resolucio.

Art. 5° - Fiam alterados as requisitos dos cargos efetives, no Anexo [-A do Contrato de
Consorcio Pdblico, conforme Planiiha VI da presente Resolugsa.

Art. 6° - Ficam alteradas as atribuigbes dos cargos comissionados constantes do Apnexo I-E
do Contrato de Consdrcio Pablico, conforme a Planilha VII da presente Resolugdo.

Art, 79 - Ficarn amplladas as vagas dos cargos efetivos, no Anexo [-A do Contratc de
Consdreio Pablico, conforme Planiiha VIII da presente Resolugdo.

Art. 8° - Esta rasolugdo entrard em vigor e produzird efeitos & partir de sua ratificacdo pelas
Camaras Legisiativas da maioria dos entes consorciados, conforme disposto no artigo 12-A da
Lel Federal n® 11,107/2005.

Pardgrafo Unico. Em observincia ac artigo 21 da Lel Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000 (Lel de Responsabllidace Fiscal), as Cadmaras deve atentar & vedagdo de
criacdo de despesas nos 180 dias anteriores ao final do mandato,

Autenticar documento em /autenticidade
com o identificador 370035003900340039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art. 4°, Il da
Lei 14.063/2020.
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(QUADRO DE PESSOAL - VAGAS CRIADAS - ANEXO I-A & I-C)
[ T 1 CRIACAO )
CARGO | REQUISITOS ! REF  CH AGAS TOTAL ]
' | Graduaclio em Fisica Medica I
|e residéncia médica em|
| Radictarapla. . '
Fisico Médico Titulo reconhecldo pelal 06 | 40 02 02
ABFM ou registro de
supervisor de Radioprote¢do |
(em Radioterapia pela CNEN. | 3
’ | = ' CRIACAOI
CARGO REQUISITOS REF ‘C.M VAGAS TOTAL .
Inscricdo no  CRM 2
Médico Reumatologista Resid&ncia Medica ou Titule 01 12 01 01
de Especialista
: = ' CRIAGAO
CARGO n:quzsrros (REF CH “yagas TOTAL |
Inscrigde no CRM
Madico Reumatologista Residéncia Médica ou Tntulo 02 20 01 01
de Especialista |
‘ ' | CRIAGCAO
CARGO REQUISITOS il REF CH | VAGAS ! TOTAL I
Diploma devidamenta | t [ ]
registrado, de conclusSo de
Ensino Superior &m
Psicologia, formecida por
InstituicBe de  Ensino ‘
Neuropsicologo Superior reconhecida pelo| 18 30 02 02

MEC; Especializacdo
Neuropsicologia,
reconhecida pelo MEC e
registro no Conselho |
|Regional de Psicologia. | l

em|

Planitha I

Autenticar documento em /autenticidade
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(ATRIBUICOES - ANEXO VII-A)

EISICO MEDICO:

Atuar na &rea de flsica médica, aplicando conhecimentos de fisica em procedimantos médicos,
com foco no uso de radiagdes (onizantes & n3o fonizantes em diagndsticos e tratamentos de
doangas. Realizar a supervisdo e controle de qualidade de equipamantos médicos que utilizam
radiacdo, como aparelhos de radicterapia, radiodiagndstico e medicina nuclear. Garantir a
seguranga dos pacientes, equipe médica e amblente hospitalar no uso de radiagles,
monitoramento & controle da dosimetria aplicada nos procedimentos terapéuticos
diagnasticos. Colaborar com equipes multidisciplinares na definicdo de protocoios de
tratamento e diagnostico que envolvem o use de radiagdes, visando otimizagdo e eficacia dos
procedimantos, Conduzir estudos de avaliacdo de risco e Impacto das radiagdes no corpo
humano, aiém de deseénvolver e Implementar medidas de protegdo radioldgica. Ministrar
treinamentos para a equipe de saude sobre segurancga radioldgica e funcionamento adeguado
des equipamentos que utllizam radiagdo. Auxiliar na manutengdo € protegao dos
equipamentos médicos que envolvem radiagies, garantindo que funcionem de acordo com 2s
narmas de seguranga & eficiéncia. Participar de programas de pesquisa, inovagdo e
desenvolvimento em fisica médica, contribuindoe parz o avanco tecnoldgico e methoria
continua das praticas em saldde. Cumprir as regulamentacBes técnicas & éticas da profissdo,
m:gtendc-se atuaiizado sobie as normas de seguranga e 0S avangos na area da fisica
médica,

MEDICO REUMATOLOGISTA: - -

Realizar consultas e atendimentos clinicos & pacientes com doengas reumatoldgicas,
diagnosticando e acompanhando casos de artrite, artrose, IUpus, esclerodermia, fibromiaigia,
entre outras doengas autoimunes ¢ inflamatorias. Eisborar planos terspéuticos,
prescrevendo medicamentos e Uatamentos adequados para 0 manejo das condigbes
reumatoldgicas. Solicitar e interpretar examas laboratorials € de Imagem, como radiografias,
ultrassoncgrafias e resson@ncias magneticas, para o diagndstico e monitoramento de
doencas reumatolbgicas, Participar de programas de promogdo da salde e prevencdo de
doengas reumdticas, orentandc pacientes & familiares sobre culdados com a sadde e
prevengdo de complicagles, Manter atualizados os prontudrics médicos, registrando de
forma detalhaca a evolucdo dos paciantes e os procedimentas realizados. Colaborar com
outros profissionals de saude, participando na discussdy de casos e reunides
multidisciplinaras para o tratamento Integral do paciente, Realizar atendimentos de avaliacdo
e interconsulta em casos de complicacbes das doengas reumatoldgicas. Cumprir com as
normas éticas e téonicas da profissiio, mantendo-se atualizado sobre as melhores priticas na
_8rea de reumatologia, |

NEUROPSICOLOGO;

Examinar pacientes com testes padronizados para ter acesso 8 dados precisos e |dentificar a
origemn psicologica ou neurolégica que gera algum tipo de compartamento; emitic laudo
nauropsicoldgico; realizar avallagdo, diagnéstico, prognéstico, intervengao, acompanhamento
2 orientacdo dos aspectos psicolégicos e neuropsicoldgicos, de acordo com @
patologla/doenca-base e falxa eatiria do paciente; mealizar atendimentos em grupo €
individuals visando também o suporte familiar; estudar, pesquisar € avaliar o
desenvolvimento cognitivo @ 05 processos mentais e socials dos individuos atendidos, com 2
finalidade de= andlise, tratamento, prevencdo e orlentaclo; realizar atividades técnicas
assistencials visando assegurar o pleno atendimentu dos pacientes com autismo e demais
trenstornos de neurocesenvolvimento; avaliar, por melo de protocolas, principals barreiras
de desenvalvimente; mantar planejemento individual, por paciente; intervir e orientar 2
equipe; realizar devolutiva aos responsdveis; paticlpar de reunifies de equipe para

—

discussbes de caso e  alinhamente dos  servigos; exercer outras
l responsabliidades/atribulcies correlatas; ter nocdes Ue Informatica, .
Planilha II
3
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(QUADRC DE PESSOAL - FIXAR AS ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS ~
ANEXO I-8)

COORDENADOR DE PROJETOS:

Plenejar, controlar e executar projetos; definir papédis, atribulr tarefas, acompanhar e

gocumentar o ancamento da equipe através de ferramentas e técnicas apuradas,

administrar investimentos e Integrar pessoas; acompanhar o progresso do projetc em

relacdo sos prazos e objetivas, Identificar e resolver problemas que possam surglr durante o |
andamento do projeto. Atualizar regularmente as partes Interessadas sobre 0 stalus & os ’
marcos co projeto. Identificar possiveis riscos & desenvolver planos de mitigagdo. Monitorar

rscos continuamente @ ajustar estratédgias conforme necessario. Manter as partes

interassadas Informadas sobre 0 progresso ¢ os desafios do projeto, Preparar e apresentar |
relatdrios de status, incluindo marces, desafics & realizagbes. Assegurar que todas as partes

interessadas estejam alinhadas com as expectativas do projeto. Conduzir avallagdes pos-

projeto para identificar ligBes aprendidas. Garantir que todos os objetives foram cumpridos &

documentados. Formalizar o encerramento do projeto @ entregar os resultados finais as

partes (nteressadas.

COORDENADOR DT SERVICOS GERALS: \
Responder a Diretorfa Técnica, auxiliar & Diretorla de Servigos Técnicos & a Diretoria de
\Enfermagem na implementacio de estratdglas ¢ programas voltados para 3 melhors
continua dos servigos hospitalares. Participar ativamente na execucdo de planos e
| programas tecnicos, monitorando a eficacia das acbes implementadas e raalizando ajustes
quando necessdrio. Facllitar a3 comunicaclo e a colaboracio entre diferentes unidades do
hospital, promovendo uma cultura de trabalho em equipe e integragdo de servigos.
Organizar ¢ coordenar eventos Institucionais, solicitados conforme protocole institucional,
| camo treinsmentos, workshops e semindrios, visando & atuslizacdo e capacitagdo dos
| profissionalis da satde. Coordenar equipe de auditoria, supervisionar e realizar auditorias
| Internas, garantindo conformidade com as normas e regulamentactes institucionais, Analisar
os resultados das auditorias e propor melhorias nos processos. Acompanhar & analisar
| Indicadores de desempenho relacionados aos servicos gerais das &reas tAcnicas solicitadas,
| propondo agbes corretivas quando necessario. Elaborar relatdrios periddicos sobre 3
| execucSo das atividades e resultados, apresentando @ diretoria técnica e demais areas
envolvidas, Fornecer Informacles e andiises que apolem 8 tomada de dedsdes estratagicas
_nas dreas de atuagio.

Planitha IIT

(QUADRO DE PESSOAL - ALTERACAO DA REF, ANEXO I-A)

CARGO REF. |
Blomédico \ 19 _|
o Planiiha IV >
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(QUADRO DE PESSOAL ~ FIXAR REQUISITOS DOS CARGOS EFETIVOS - ANEXO I-A)

CARGO REQUISITO

| Biomédicc B Registro na Conselho de Classe - CRBM
Engenheirc Amblental - RSU . 'Registro na Conselho de Classe - CREA =

| Enganhsiro Civil Registro no Conselho de Classe - CREA
Motorista de Velculo Pesado - RCC Ens. Fundamental-CNH-E o
Operador de Call Center . Ensino Médio Completo - ‘
Supervisor Administrativo Hospitalar Nivel superior, preferenclalmente com |

= ______experiéncia na area de Salde _1
Planitha v

(QUADRO DE PESSOAL - ALTERAGAO OS REQUISITOS DOS CARGOS EFETIVOS -

ANEXO I-A)
i= CARGO ___ REQUISITO ,
Biomédico - . Registro no Canselho de Classe - CRBM
Bioqu/mico Registro no Conselho de c_ig_sgg ~CRF |
Técnico em Manutencao de Equipamentos Curso Técnico em equipamentos blomédicos,
Médica-Hospitalares eletrinica, eletroeletrdnica, eletrotécnica,
eletromecdnica ou mecatronica com registro

ou visto no CRT/SP (Conseihno Reglonal dos
Técnicos de Sdo Paulo) e curso NR-10.
Planilha VI

(QUADRO DE PESSOAL ~ ALTERAR AS ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS
- ANEXO I-E)

. —— .

Coordenar o Corpo Clinico, independentemente da forma de contratagdo, sendo eleito pelo
préprio Corpo Médico, Promover a cooperagio ¢ o bom relacionamento entre os
profissionals. Em conjunto com o Diretor Técnico, participar da administragdo, planejamento,
organizacBo e direcio das clinicas e servigos, assumir responsablilidade solidaria perante as
autaridades. Supervisianar a pratica médica, garantir o cumprimento de principios gticos, |
organizar escalas de planejamento para garantir a cobertura em setores criticos, autorizar 2
execucdo de horas extras quando justificadss, monitorar indicadores de qualidade (como
taxas de Infeccdo e complicages) e implementar melhorias, supervisionar casos compiexos
€ prestar suporte & eguipe, Interagir com as familias dos pacientes para desenvolver planos |
de cuidado fundonal, particlpar de comissdes hospitalares e contribulr para melhoria de
praticas ciinicas. Mediar situagbes de conflito, facllitando o entendimento entre o Corpa
CQlinico e a administracdo. Incentivar o desenvolvimento académico, promovendo estudos
pesquisas, identificando e comunicando Irregularidades nas instalagdes & equipamentos,
zelando peis disciplina e boas condigies de trabatho. Priorizar e ofertar suporte dirato as
equipes nes periodos de maior atividade hospitalar, organizar consultas ao Corpe Clinico
para termas relevantes e votacdes Internas, quando necessario, para promover CoNsenso nas
decisbes. Coordensr atividades médicas em conformidade com as recomendacdes do |
Caonselno Médico de Chefias, presidir reunides de Conselho e propor junto ac Diretor Técnico,
& criacdo de novos servigos e 2 reestruturacdo dos ia existentes, Participar de reunides da
entidade mantenedoras quando sollcitado, dedicar-se 3 atividades assistencials e
agministrativas mantando didlago com 3 Comisso de Etica Médica e Comissdes de Revisdo
| de Prontudrios & Obites, acompanhando S@!‘.&F"abalhgi_t[?@.‘.&'!é@@ém.ﬂt?f&f& Corpo

._\‘ !
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| Clinico com, no minimo, um ano de experiéncia, eleito por voto direto e maioria simples,
Independentemente da forma de contratac8o. Exercer & carga horaria minima de 40 horas
semanais, dividida em turnas de oito horas, entre 08h & 17h, com abordagens para chefes
de Pronto Atendimento/Prontae Socorro € UTI adultos, que podem ajustar suas jornadas
conforme necessario, Em caso de férlas, licencas ou impedimentos, a carga € transmitida ao
Vice-Diretor il

DIRETOR TECNICO:
Administrar o hospital, supervisionando, dirigindo e coordenando as atividades técnicas e ‘
administrativas para assegurar um servige de salde de alta qualidade e segurp. Garantir o |
pleno exerciclo da Madicina, com foco na satde do paciente e nas condigdes adequadas para
os servigos prestados, Administrar todas as atividades hospitalares em colaboragdo com
cada drea especializada ¢ promover o desenvolvimanto técnico & cientifico da instituicio.
Estar atento as recomandaces do Corpo Médico, da legistagdo vigente e das entidaces
médicas, buscando implementa-las de forma eficaz. Monitorar a execugdc dos projetos e
avallar o desempenho organizacional, ajustando o planejamente conforme necessdrio.
Organizar e dirigir os servicos médicos e técnicos/auxiliares, garantindo que 3 qualidade do
atendimento sefa mantida em todas as unidades afins. Atuar como rapresentante oficial do
hospital, sendo responsdvel técnico e respondendo solidariamente com o Diretor Clinico
perante a5 autoridades. Zelar pela boa ordem, asselo & disciplina do ambiente hospitalar, ’
reportando & administracio quaiquer Irreguiaridade, Garantir condicdes dignas de trabalho &
recursgs essenciais para uma pratica medica efiaente, visando o methor desempenho de
todo o Carpo Clinico e das demais equipes de salde. Assegurar o funcionamaents autdnomo ‘
da Comissdo de Etica Médica, mantendo um bom relacionamento com a Diretoria Clinica & as |
membros do Corpo Clinico, Definir a3 admissio de novos médicos ao Corpe Clinico,
supervisionar todas as atividades de sadde da Instituigdo, atento 2 Comissdo de Etica, 2
Diretoriz Clinica, Diretoria de Enfermagem = Diretoria de Servigos Técnicos Auxiliares,
zelar pelo cumprimento das regras, mantendo 3 integridade das processos hospitalares.
Pianitha VII

(QUADRO DE PESSOAL - VAGAS AMPLIADAS ANEXO I-A)

— . -

L CARGO C.H REF VAGAS | AMPLIACAO TOTAL
Enfermeiro Obstetra 40 19 02 12 14
| | = : _
 Planilha VIII

Pariguera-Agu (SP), 22 de novembro de 2024.
= P

vI DAO DE QUEIROZ
- Presidenta do CONSAUDE
Prefeito de Miracatuy - SP
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