
 

    

12 (doze) meses, a 

partir de 30/12/2022 

até 31/12/2023. 

REQUERIMENTO 

 

 

 

 

 

Senhor Presidente, 

 

 Requeiro à Mesa, após tramitação regimental e ouvido o Plenário, seja 

oficiado ao Sr. Prefeito Municipal, Tiago Cervantes, solicitando informações sobre o 

prazo previsto para o envio do projeto de lei que promove revisão e reorganização do 

plano de carreira do magistério e demais profissionais da educação, considerando que 

há informações correntes de que a empresa que ganhara a licitação para executar os 

serviços de estudos técnicos e elaboração da minuta do anteprojeto projeto lei já o 

finalizou. 

 

                   Este Vereador, assim como os demais pares, tem sido procurado por 

diversos profissionais da educação, desejosos por notícias, uma vez que no local onde 

trabalham não disponibiliza informações sobre eventuais adequações da legislação em 

benefício destes trabalhadores e trabalhadoras do nosso Município. 

 

  Desde o início da presente gestão administrativa esta Câmara de Vereadores 

já discutiu e votou diversos projetos de leis que alteraram dispositivos da Lei 

Complementar nº 89, de 12 de março de 2008, que dispõe sobre a reorganização do 

Plano de Carreira dos Integrantes do Quadro do Magistério Público do Município de 

Itanhaém.  

 

 Trata-se de uma lei complementar, editada no ano de 2008, que precisa ser 

adequada à legislação estadual e federal vigentes, revitalizando direitos, deveres, 

benefícios, condições e jornada de trabalho, e notadamente ao que se refere à inclusão 

do novo piso salarial da categoria e suas progressões previstas do plano de carreira. 

 

“Solicita ao Executivo 

informações sobre o Plano de 

Carreira dos Profissionais da 

Educação da Rede Municipal de 

Ensino”. 
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       Com anotado acima, há notícia de que a empresa contratada para execução 

dos trabalhos de revisão e reestruturação da lei municipal relativa aos profissionais da 

educação já encerrou seus trabalhos, o que deixa os servidores ainda mais ansiosos 

pelos desdobramentos de tudo isso que já foi feito. 

 

Diante disso, requeiro as seguintes informações: 

 

1. Para quando está previsto o envio de propositura normativa, de autoria do Poder 

Executivo, que visa à revisão e reorganização do plano de carreira do magistério 

da rede municipal de ensino de Itanhaém, estabelecida  atualmente na Lei 

Complementar nº 089/2008? 

 

2.  Qual foi a empresa escolhida para realização dos trabalhos de revisão e 

reorganização do Plano de carreira do magistério? Qual era o prazo previsto para 

início e término dos trabalhos? Qual o valor pago? De que forma foi 

estabelecido o pagamento? O contrato celebrado já foi encerrado? Existem 

restos a pagar? Enviar cópia do contrato e eventuais aditivos realizados.  

 

3. Quais as alterações substanciais realizadas pela empresa contratada para esta 

finalidade? 

 

 O presente requerimento, senhor Presidente, encontra relevância, uma vez 

que pretende esclarecer à classe dos profissionais da educação sobre os trabalhos 

realizados para readequar o quadro de servidores vinculados, oferecendo uma 

perspectiva clara quanto às reais possibilidades de reestruturação da carreira. 

 

                         Sala “Dom Idílio José Soares”, 28 de agosto de 2023. 

 

RUTINALDO BASTOS 

Vereador 
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